
Número Porcentaje Número Porcentaje Número Porcentaje

Liquidación empresa 20.802 5,1% 7.557 36,3% 13.245 63,7% 3,8% 6,4%

Despido intempestivo 176.556 43,6% 94.280 53,4% 82.276 46,6% 47,4% 40,0%

Renuncia voluntaria 40.368 10,0% 22.775 56,4% 17.593 43,6% 11,4% 8,6%

Supresión partidas 2.677 0,7% 2.472 92,3% 205 7,7% 1,2% 0,1%

Terminación contrato 76.723 19,0% 34.923 45,5% 41.800 54,5% 17,6% 20,3%

Fue mal en el negocio 54.069 13,4% 26.196 48,4% 27.873 51,6% 13,2% 13,6%

Terminó ciclo agrícola 10.715 2,6% 1.819 17,0% 8.896 83,0% 0,9% 4,3%

Se jubiló o pensionaron 195 0,0% 195 100,0% 0 0,0% 0,1% 0,0%

Otro 22.440 5,5% 8.735 38,9% 13.705 61,1% 4,4% 6,7%

Total 404.545 100% 198.952 49,2% 205.593 50,8% 100% 100%

Fuente: INEC-Encuesta de Empleo, Desempleo y Subempleo ENEMDU, Dic 2020*

Coeficiente de variación superior al 15%. El dato se debe utilizar con precaución.

Estimación poco precisa por tanto no se considera.
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MOTIVOS POR LOS QUE DEJÓ DE TRABAJAR LA POBLACIÓN DURANTE LA CONTINGENCIA SANITARIA 2020

* Existieron cambios metodológicos  asociados al tamaño de la muestra, representatividad, metodología de levantamiento y factor de expansión, que producen que no sea 

estrictamente comparable con los periodos anteriores.

Motivos
 Hombre  Mujer Total



A diciembre del año 2020, del total de mujeres que perdieron su fuente de empleo, a cerca del  50% las despidieon intempestivamente frente al 40% de los 

hombres, alrededor de dos de cada 10 mujeres y hombres que dejaron de trabajar fue por terminación de contrato.
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Mujeres y hombres, según motivos por los que dejaron de trabajar durante la contingencia sanitaria 2020
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Motivos por los que dejó de trabajar la población durante la contingencia sanitaria 2020, por sexo   
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