Consejo Nacional para la Igualdad de Género

Art. 7 de la Ley Orgéanica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal b2) Distributivo de personal de la institucion

No. Unidad a la que pertenece Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
1 Secretaria Técnica Marmol Conejo Samia Lady Secretaria Técnica
2 Secretaria Técnica Chaluisa Guaman Erika Rocio Secretaria Ejecutiva
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

3 Secretaria Técnica Tipan Llasag Angela de Lourdes Directora Técnica

4 Direcci6n Técnica Osorio Mena Merici Leonila Asistente Administrativa

5 Direccién Técnica Calder6n Campoverde Consuelo del Rocio Asistente Administrativa

6 Transversalizacion y Participacion Manzo Zamora Cecilia Azucena Coordinadora de Transversalizacién y Participacion

7 Formulacién, Informacién y Estudios Duque Vanegas Janina Maria Especialista de Formulacién, Informacién y Estudios
8 Observancia, Seguimiento y Evaluacién Flores Granda Ménica Alexandra Analista de Observancia Seguimiento y Evaluacién 3
9 Observancia, Seguimiento y Evaluacién Barros Esquivel Karina Pamela Analista de Observancia Seguimiento y Evaluacién 3
10 JFormulacion, Informacion y Estudios Tello Torres Nanci Leonor Especialista de Formulacién, Informacién y Estudios
11 Observancia, Seguimiento y Evaluacién Garcia Garcia Karina Alexandra Analista de Observancia Seguimiento y Evaluacién 2
12 Formulacién, Informacién y Estudios Chile Rivera Rosa Liliana Asistente Administrativa

13 |Transversalizacion y Participacion Garcia Diaz Lidia Raquel Analista de Transversalizacién y Participacion 3

14 ]Observancia, Seguimiento y Evaluacion Mufioz Sotomayor Eliana Maribel E\?gﬁ;;?g?ra de Observancia Seguimiento y

15 |Observancia, Seguimiento y Evaluacién Ronquillo Alomoto Estefania Carolina Analista de Observancia Seguimiento y Evaluacién 2
16 |Transversalizacion y Participacion Torres Davila Maria Soledad Analista de Transversalizacién y Participacion 2

17 Formulacién, Informacién y Estudios Bravo Tuarez Andy Efrain Bibliotec6logo
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ASESORIAS / NIVEL DE APOYO
ASESORIAS

18 |Asesoria Juiridica Freire Valdiviezo Ulises Marcos Director de Asesoria Juridica

19 |Asesoria Juiridica Zapata Rosero Sandra Elizabeth Analista de Asesoria Juridica

20 |Secretaria Técnica Balarezo Bustamante Rocio del Pilar Responsable de Planificacion y Gestion Estratégica

21 |secretaria Técnica Falcén Garzén Lenin Abdén /1-\nalista Tecnologias de la Informacién y Comunicacion

22  |Secretaria Técnica Viteri Villacis Karina Ximena Analista de Comunicacion Social 2

APOYO

23 |Direcci6n Administrativa Financiera Garcia Guevara Daniel Alexander Director Administrativo Financiero

24 |Direccion Administrativa Financiera Ponce Guerrero Soraya Valentina Responsable de Talento Humano

25 |Direccion Administrativa Financiera Zagal Carrion Maria José Guardalmacén

26  |Direccion Administrativa Financiera Crespo Ortega Bertha Elizabeth Analista de Tesoreria

27 Direcciéon Administrativa Financiera Arellano Barragan Lenin Estuardo Analista de Contabilidad

28 Direcciéon Administrativa Financiera Olalla Ortiz Paula Isabel Asistente de Némina

29 |Direccion Administrativa Financiera Unda Rodriguez Gabriela Johanna Analista de Compras Publicas

30 Direcciéon Administrativa Financiera Sanchez Méndez Luis Fernando Conductor Administrativo

31 |Direccion Administrativa Financiera Borja Minda José Francisco Chofer

32 Direcciéon Administrativa Financiera Paredes Chavez Gloria del Carmen Analista de Servicios Institucionales
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/05/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL b2):

UNIDAD DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL b2):

Paula Isabel Olalla Ortiz

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

polalla@igualdadgenero.qob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 2 2561472 EXTENSION 313
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