Consejo Nacional para la Igualdad de Género

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacion o procedimiento que expide la
resolucion, reglamento, instructivo o No. del documento
manual

Fecha de la regulaciéon| Link para descargar el contenido
o del procedimiento | de la regulacién o procedimiento

LINK PARA DESCARGAR SUBPROCESO
DE ADQUISICIONES DE BIENES Y/O
PRESTACIONES DE SERVICIOS
NORMALIZADOS O NO
NORMALIZADOS POR INFIMA
CUANTIA.

Subproceso de Adquisicion de Bienes Y/O
prestacién de Servicios Normalizados o No RS-075-CNIG-2015 19 de enero del 2015
Normalizados por Infima Cuantia

LINK PARA DESCARGAR INSTRUCTIVO

Expedir el Instructivo para el manejoy PARA EL MANEJO Y ADMINISTRACION
administracién de bienes y existencias del Resolucién 277-CNIG-2016|07 de abril de 2016 DE BIENES Y EXISTENCIAS DEL CONSEJO
Consejo Nacional para la Igualdad de Género NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
GENERO

LINK PARA DESCARGAR REGLAMENTO

Expedir el reglamento de conformaciény DE CONFORMACION Y
funcionamiento del Comité Editorial del Consejo |Resolucion 046-CNIG-2016(30 de diciembre de 2016 FUNCIONAMIENTO DEL COMITE
Nacional para la Igualdad de Género EDITORIAL DEL CONSEJO NACIONAL

PARA LA IGUALDAD DE GENERO

gV
X .
- Gobierno | Juntos

“71 A del Encuentro I lo logramos


http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/03/7-RESOLUCION-INFIMA-CUANTNA-2015.pdf#
http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/03/7-RESOLUCION-INFIMA-CUANTNA-2015.pdf#
http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/03/7-RESOLUCION-INFIMA-CUANTNA-2015.pdf#
http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/03/7-RESOLUCION-INFIMA-CUANTNA-2015.pdf#
http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/03/7-RESOLUCION-INFIMA-CUANTNA-2015.pdf#
http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/03/7-RESOLUCION-INFIMA-CUANTNA-2015.pdf#
http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/03/9-Instructivo-de-bienes.pdf#
http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/03/9-Instructivo-de-bienes.pdf#
http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/03/9-Instructivo-de-bienes.pdf#
http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/03/9-Instructivo-de-bienes.pdf#
http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/03/9-Instructivo-de-bienes.pdf#
http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/03/11-Resolucin-Nro.-046-CNIG-2016.pdf#
http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/03/11-Resolucin-Nro.-046-CNIG-2016.pdf#
http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/03/11-Resolucin-Nro.-046-CNIG-2016.pdf#
http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/03/11-Resolucin-Nro.-046-CNIG-2016.pdf#
http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/03/11-Resolucin-Nro.-046-CNIG-2016.pdf#

Consejo Nacional para la Igualdad de Género

Expedir el Instructivo de Operacién del Sistema
Documental Quipux del Consejo Nacional para la
Igualdad de Género

RS-010-CNIG-2017

17 de noviembre de 2017

LINK PARA DESCARGAR EL
INSTRUCTIVO DE OPERACION DEL
SISTEMA DOCUMENTAL QUIPUX DEL
CONSEJO NACIONAL PARA LA
IGUALDAD DE GENERO

Delegacion de Responsables para la suscripcion
de convenios de pago.

Resolucién Nro. CNIG-ST-
2018-0005-R

22 de junio de 2018

LINK PARA DESCARGAR RESOLUCION
DE DELEGACION DE RESPONSABLES
PARA SUSCRIPCION DE CONVENIOS DE

PAGO

Reglamento para el funcionamiento del Pleno del
Consejo Nacional para la Igualdad de Género

Resolucién Nro. PLE-CNIG-
001-2019

18 de junio de 2019

LINK PARA DESCARGAR RESOLUCION
Nro. PLE-CNIG-001-2019

Estatuto Organico de Gestién Organizacional por
Procesos del Consejo Nacional para la Igualdad
de Género - "CNIG"

Resolucién Nro. CNIG-ST-
2019-0001-RI

16 de agosto de 2019

LINK PARA DESCARGAR RESOLUCION
Nro.-CNIG-ST-2019-0001-RI

Politica Institucional para la Organizaciony
Mantenimiento de Archivos dentro del Consejo
Nacional para la Igualdad de Género

Resolucién Nro. ST-2019-
0002-RI

13 de septiembre de
2019

LINK PARA DESCARGAR RESOLUCION
Nro. ST-2019-0002-RI

Reglamento que Regula el Otorgamiento de
Certificados en Eventos de Socializacion,
Capacitacion o Formacion, organizados por el
Consejo Nacional para la Igualdad de Género
“CNIG”

Resolucién Nro. CNIG-ST-
2019-0021-R

07 de octubre de 2019

LINK PARA DESCARGAR RESOLUCION
Nro. CNIG-ST-2019-0021-R

Adoptar y autorizar la implementacién del
Teletrabajo Emergente en el Consejo Nacional
para la Igualdad de Género, debido a la
declaratoria de Emergencia Sanitaria a nivel
Nacional.

Resolucién Nro.
CNIG-ST-2020-0012

16 de marzo de 2020

LINK PARA DESCARGAR RESOLUCION
DE IMPLEMENTACION DEL
TELETRABAJO EMERGENTE EN EL CNIG

Expedir el Instructivo interno para la elaboracidn,
revision, aprobacién y difusién de las
Resoluciones Administrativas mediante las cuales
se expidan actos normativos internos del Consejo
Nacional para la Igualdad de Género.

Resolucion Nro.
CNIG-ST-2020-0014

16 de abril de 2020

LINK PARA DESCARGAR INSTRUCTIVO
INTERNO PARA ELABORACION,
REVISION, APROBACION Y DIFUSION
DE RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS
DEL CNIG

Instructivo de Conformacion del Comité de
Transparencia del Consejo Nacional para la
lgualdad de Género

Resolucion Nro.
CNIG-ST-2020-0018

15 de Junio de 2020

LINK PARA DESCARGAR INSTRUCTIVO
DE CONFORMACION DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA

Reglamento para la Conformaciény
Funcionamiento del Consejo Consultivo de
Mujeres del Consejo Nacional para la Igualdad de
Género

Resolucion Nro.
CNIG-CNIG-2020-002

25 de Junio de 2020

LINK PARA DESCARGAR EL
REGLAMENTO PARA LA
CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL CONSEJO CONSULTIVO DE
MUJERES

Reglamento para la Conformaciény
Funcionamiento del Consejo Consultivo LGBTI del
Consejo Nacional para la Igualdad de Género

Resolucién Nro.
CNIG-CNIG-2020-003

25 de Junio de 2020

LINK PARA DESCARGAR REGLAMENTO
PARA LA CONFORMACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO
CONSULTIVO LGBTI

Ratificar la implementacion del teletrabajo
emergente en el Consejo Nacional para la
Igualdad de Género, adoptada y autorizada
mediante Resolucidon Nro. CNIG-ST-2020-0012, de
16 de marzo de 2020, de conformidad con lo
previsto en la ley asi como en el “PLAN DE
RETORNO PROGRESIVO A LAS ACTIVIDADES
LABORALES PRESENCIALES DE LAS/LOS
SERVIDORAS/ES DEL CONSEJO NACIONAL PARA
LA IGUALDAD DE GENERO”.

Resolucién Nro. CNIG-ST-
2020-0019

03 de julio de 2020.

LINK PARA DESCARGAR RESOLUCION
DE RATIFICACION IMPLEMENTACION
TELETRABAJO EN EL CONSEJO
NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
GENERO
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http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/12/Resoluci%C3%B3n-No.010-CNIG-2017.pdf#
http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/12/Resoluci%C3%B3n-No.010-CNIG-2017.pdf#
http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/12/Resoluci%C3%B3n-No.010-CNIG-2017.pdf#
http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/12/Resoluci%C3%B3n-No.010-CNIG-2017.pdf#
http://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/12/Resoluci%C3%B3n-No.010-CNIG-2017.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2018/10/Resoluci%C3%B3n-de-Delegaci%C3%B3n-de-Responsables-para-Suscripci%C3%B3n-de-Convenios-de-Pago.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2018/10/Resoluci%C3%B3n-de-Delegaci%C3%B3n-de-Responsables-para-Suscripci%C3%B3n-de-Convenios-de-Pago.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2018/10/Resoluci%C3%B3n-de-Delegaci%C3%B3n-de-Responsables-para-Suscripci%C3%B3n-de-Convenios-de-Pago.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2018/10/Resoluci%C3%B3n-de-Delegaci%C3%B3n-de-Responsables-para-Suscripci%C3%B3n-de-Convenios-de-Pago.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2019/07/RESOLUCI%C3%93N-Nro.-PLE-CNIG-001-2019.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2019/07/RESOLUCI%C3%93N-Nro.-PLE-CNIG-001-2019.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2019/09/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIG-ST-2019-0001-RI-1.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2019/09/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIG-ST-2019-0001-RI-1.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2019/11/Resoluci%C3%B3n-Nro.-ST-2019-0002-RI-.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2019/11/Resoluci%C3%B3n-Nro.-ST-2019-0002-RI-.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2019/11/CNIG-ST-2019-0021-R.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2019/11/CNIG-ST-2019-0021-R.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/04/CNIG-ST-2020-0012-Adoptar-y-autorizar-implementaci%C3%B3n-de-Teletrabajo-Emergente-en-el-CNIG.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/04/CNIG-ST-2020-0012-Adoptar-y-autorizar-implementaci%C3%B3n-de-Teletrabajo-Emergente-en-el-CNIG.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/04/CNIG-ST-2020-0012-Adoptar-y-autorizar-implementaci%C3%B3n-de-Teletrabajo-Emergente-en-el-CNIG.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/05/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIG-ST-2020-0014-INSTRUCTIVO-RESOLUCIONES-ADMINISTRATIVAS.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/05/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIG-ST-2020-0014-INSTRUCTIVO-RESOLUCIONES-ADMINISTRATIVAS.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/05/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIG-ST-2020-0014-INSTRUCTIVO-RESOLUCIONES-ADMINISTRATIVAS.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/05/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIG-ST-2020-0014-INSTRUCTIVO-RESOLUCIONES-ADMINISTRATIVAS.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/05/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIG-ST-2020-0014-INSTRUCTIVO-RESOLUCIONES-ADMINISTRATIVAS.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/07/INSTRUCTIVO-DE-CONFORMACI%C3%93N-DEL-COMIT%C3%89-DE-TRANSPARENCIA-DEL-CONSEJO-NACIONAL-PARA-LA-IGUALDAD-DE-G%C3%89NERO.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/07/INSTRUCTIVO-DE-CONFORMACI%C3%93N-DEL-COMIT%C3%89-DE-TRANSPARENCIA-DEL-CONSEJO-NACIONAL-PARA-LA-IGUALDAD-DE-G%C3%89NERO.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/07/INSTRUCTIVO-DE-CONFORMACI%C3%93N-DEL-COMIT%C3%89-DE-TRANSPARENCIA-DEL-CONSEJO-NACIONAL-PARA-LA-IGUALDAD-DE-G%C3%89NERO.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/07/Reglamento-para-la-conformaci%C3%B3n-y-funcionamiento-del-Consejo-Consultivo-de-Mujeres-del-CNIG.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/07/Reglamento-para-la-conformaci%C3%B3n-y-funcionamiento-del-Consejo-Consultivo-de-Mujeres-del-CNIG.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/07/Reglamento-para-la-conformaci%C3%B3n-y-funcionamiento-del-Consejo-Consultivo-de-Mujeres-del-CNIG.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/07/Reglamento-para-la-conformaci%C3%B3n-y-funcionamiento-del-Consejo-Consultivo-de-Mujeres-del-CNIG.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/07/Reglamento-para-la-conformaci%C3%B3n-y-funcionamiento-del-Consejo-Consultivo-de-Mujeres-del-CNIG.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/07/Reglamento-para-la-conformaci%C3%B3n-y-funcionamiento-del-Consejo-Consultivo-LGBTI-del-CNIG.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/07/Reglamento-para-la-conformaci%C3%B3n-y-funcionamiento-del-Consejo-Consultivo-LGBTI-del-CNIG.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/07/Reglamento-para-la-conformaci%C3%B3n-y-funcionamiento-del-Consejo-Consultivo-LGBTI-del-CNIG.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/07/Reglamento-para-la-conformaci%C3%B3n-y-funcionamiento-del-Consejo-Consultivo-LGBTI-del-CNIG.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/08/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIG-ST-2020-0019.pdf-DIFUSI%C3%93N-RESOLUCI%C3%93N-RATIFICACI%C3%93N-TELETRABAJO.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/08/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIG-ST-2020-0019.pdf-DIFUSI%C3%93N-RESOLUCI%C3%93N-RATIFICACI%C3%93N-TELETRABAJO.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/08/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIG-ST-2020-0019.pdf-DIFUSI%C3%93N-RESOLUCI%C3%93N-RATIFICACI%C3%93N-TELETRABAJO.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/08/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIG-ST-2020-0019.pdf-DIFUSI%C3%93N-RESOLUCI%C3%93N-RATIFICACI%C3%93N-TELETRABAJO.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/08/Resoluci%C3%B3n-Nro.-CNIG-ST-2020-0019.pdf-DIFUSI%C3%93N-RESOLUCI%C3%93N-RATIFICACI%C3%93N-TELETRABAJO.pdf#

Consejo Nacional para la Igualdad de Género

Derogase la Resolucién Nro. 437-PRE CTCI-2011,

de 16 de agosto de 2011, mediante la cual se

expidié el "INSTRUCTIVO INTERNO DE GESTION

PARA LA ENTREGA, UTILIZACION Y LIQUIDACION

DE FONDOS A RENDIR CUENTAS PARA FINES
ESPECIFICOS.”

Resolucién Nro. CNIG-ST-
2020-020

LINK PARA DESCARGAR RESOLUCION

11 de agosto de 2020.
E

DEROGATORIA AL INSTRUCTIVO
INTERNO DE GESTION PARA LA
NTREGA, UTILIZACION Y LIQUIDACION

DE FONDOS A RENDIR CUENTAS PARA

FINES ESPECIFICOS.

Adoptar y autorizar la implementacién de

manera permanente de la forma de organizacion

laboral de teletrabajo en el Consejo Nacional
para la Igualdad de Género.

Resolucién Nro. CNIG-ST-
2020-0023

29 de septiembre de
2020

LINK PARA DESCARGAR RESOLUCION
ADOPTAR Y AUTORIZAR LA
IMPLEMENTACION DE MANERA
PERMANENTE DE LA FORMA DE
ORGANIZACION LABORAL DE
TELETRABAJO EN EL CONSEJO
NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
GENERO.

CODIGO DE ETICA DEL CONSEJO NACIONAL PARA
LA IGUALDAD DE GENERO

RESOLUCION Nro. CNIG-ST{
2020-0026

12 de Noviembre de
2020

LINK PARA DESCARGAR CODIGO DE
ETICA

REGLAMENTO INTERNO DE LOS TRABAJADORES
BAJO REGIMEN DE CODIGO DEL TRABAJO DEL
CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
GENERO

RESOLUCION Nro. CNIG-ST;
2020-0027

17 de Noviembre de

LINK PARA DESCARGAR REGLAMENTO
INTERNO DE LOS TRABAJADORES BAJO

2020.

REGIMEN DE CODIGO DEL TRABAJO

REGLAMENTO PARA LA TRAMITACION DE CASOS
DE OBSERVANCIA DEL CONSEJO NACIONAL PARA
LA IGUALDAD DE GENERO

RESOLUCION Nro. CNIG-ST;
2021-001

08 de enero de 2021

LINK PARA DESCARGAR REGLAMENTO
PARA LA TRAMITACION DE CASOS DE
OBSERVANCIA DEL CONSEJO
NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
GENERO

INICIAR EL PROCESO PARA LA SELECCION,
CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
CONSEJOS CONSULTIVOS DE MUJERES Y
PERSONAS LGBTI, DE ACUERDO AL
CRONOGRAMA APROBADO POR EL PLENO DEL
CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
GENERO

RESOLUCION Nro. CNIG-ST;
2021-002

12 de enero de 2021

LINK PARA DESCARGAR RESOLUCION
PARA INICIAR EL PROCESO PARA LA
SELECCION, CONFORMACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS CONSEJOS
CONSULTIVOS DE MUJERES Y
PERSONAS LGBTI, DE ACUERDO AL
CRONOGRAMA APROBADO POR EL
PLENO DEL CNIG

INSTRUCTIVO INTERNO PARA EL USO Y CONTROL
DEL PARQUE AUTOMOTOR DEL CONSEJO
NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO

RESOLUCION Nro. CNIG-ST;
2021-005

08 de febrero de 2021

LINK PARA DESCARGAR INSTRUCTIVO

INTERNO PARA EL USO Y CONTROL DEL

PARQUE AUTOMOTOR DEL CONSEJO

NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
GENERO

INSTRUCTIVO DE FUNCIONAMIENTO DEL
COMITE DE GESTION

DE LA CALIDAD DE SERVICIO Y DESARROLLO

INSTITUCIONAL DEL CONSEJO NACIONAL PARA

LA IGUALDAD DE GENERO

RESOLUCION Nro. CNIG-ST;
2021- 007

10 de febrero de 2021

LINK PARA DESCARGAR INSTRUCTIVO
DE FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
GESTION DE LA CALIDAD DE SERVICIO Y
DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL CNIG

DEROGAR LA RESOLUCION NRO. 068-CNIG-2014,
DE 09 DE DICIEMBRE DE 2014, MEDIANTE LA
CUAL SE EMITIERON LAS DIRECTRICES PARA

CAUCIONES DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA
IGUALDAD DE GENERO.

RESOLUCION Nro. CNIG-ST{
2021-009

19 de febrero de 2021.

LINK PARA DESCARGAR RESOLUCION
PARA DEROGAR LA RESOLUCION NRO.
068-CNIG-2014, DE 09 DE DICIEMBRE
DE 2014, MEDIANTE LA CUAL SE
EMITIERON LAS DIRECTRICES PARA
CAUCIONES DEL CNIG

EXPEDIR LA REFORMA INTEGRAL AL ESTATUTO
ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR
PROCESOS DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA
IGUALDAD DE GENERO - "CNIG"

RESOLUCION Nro. CNIG-ST;
2021-011

11 de marzo de 2021

LINK PARA DESCARGAR RESOLUCION
REFORMA INTEGRAL AL ESTATUTO

ORGANICO DE GESTION
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DEL
CNIG
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https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/09/RESOLUCI%C3%93N-Nro.-CNIG-ST-2020-020.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/09/RESOLUCI%C3%93N-Nro.-CNIG-ST-2020-020.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/09/RESOLUCI%C3%93N-Nro.-CNIG-ST-2020-020.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/09/RESOLUCI%C3%93N-Nro.-CNIG-ST-2020-020.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/09/RESOLUCI%C3%93N-Nro.-CNIG-ST-2020-020.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2020/09/RESOLUCI%C3%93N-Nro.-CNIG-ST-2020-020.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2022/06/resolucion_cnig-st-2020-0023_teletrabajo_cnig_luego_de_emergencia-2.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2022/06/resolucion_cnig-st-2020-0023_teletrabajo_cnig_luego_de_emergencia-2.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2022/06/resolucion_cnig-st-2020-0023_teletrabajo_cnig_luego_de_emergencia-2.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2022/06/resolucion_cnig-st-2020-0023_teletrabajo_cnig_luego_de_emergencia-2.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2022/06/resolucion_cnig-st-2020-0023_teletrabajo_cnig_luego_de_emergencia-2.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2022/06/resolucion_cnig-st-2020-0023_teletrabajo_cnig_luego_de_emergencia-2.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2022/06/resolucion_cnig-st-2020-0023_teletrabajo_cnig_luego_de_emergencia-2.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2022/06/resolucion_cnig-st-2020-0023_teletrabajo_cnig_luego_de_emergencia-2.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2021/01/Resoluci%C3%B3n-C%C3%B3digo-de-Etica.pdf#
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2021/01/Resoluci%C3%B3n-C%C3%B3digo-de-Etica.pdf#
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Consejo Nacional para la Igualdad de Género

DECLARAR SUSPENDIDO TEMPORALMENTE EL
PROCESO DE SELECCION DE LOS CONSEJOS
CONSULTIVOS DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA
IGUALDAD DE GENERO (FASE DE DIFUSION)

RESOLUCION Nro. CNIG-ST{

2021-0012

12 de marzo de 2021

LINK PARA DESCARGAR RESOLUCION
DECLARAR SUSPENDIDO
TEMPORALMENTE EL PROCESO DE
SELECCION DE LOS CONSEJOS
CONSULTIVOS DEL CONSEJO
NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
GENERO (FASE DE DIFUSION)

EXPEDIR EL REGLAMENTO INTERNO DE
ADMINISTRACION DE TALENTO
HUMANO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA
IGUALDAD DE GENERO

RESOLUCION Nro. CNIG-ST;

2021-0013

26 de marzo de 2021

LINK PARA DESCARGAR RESOLUCION
REGLAMENTO INTERNO DE
ADMINISTRACION DE TALENTO

EXPEDIR EL REGLAMENTO INTERNO DE HIGIENE Y
SEGURIDAD DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA
IGUALDAD DE GENERO DEBIDAMENTE
APROBADO EL 31 DE MAYO DEL 2021, POR EL
DIRECTOR REGIONAL DE TRABAJO Y SERVICIO
PUBLICO DE QUITO DEL MINISTERIO DEL
TRABAIJO.

RESOLUCION Nro. CNIG-ST;

2021-018

04-junio-2021

LINK PARA DESCARGAR REGLAMENTO
INTERNO DE HIGIENE Y SEGURIDAD
DEL CNIG

EXPEDIR EL INSTRUCTIVO DE VIATICOS DEL
CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
GENERO

RESOLUCION Nro. CNIG-ST;

2021-019

16-julio-2021

LINK PARA DESCARGAR INSTRUCTIVO
DE VIATICOS DEL CONSEJO NACIONAL
PARA LA IGUALDAD DE GENERO

EXPEDIR EL INSTRUCTIVO PARA LA SUSCRIPCION,
EJECUCION, SEGUIMIENTO, CIERRE Y LIQUIDACION
DE CONVENIOS O COMPROMISOS DE
COOPERACION DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA
IGUALDAD DE GENERO

RESOLUCION Nro. CNIG-ST;

2021-023

03 -septiembre-2021.

LINK PARA DESCARGAR INSTRUCTIVO
PARA LA SUSCRIPCION, EJECUCION,
SEGUIMIENTO, CIERRE Y LIQUIDACION
DE CONVENIOS O COMPROMISOS DE
COOPERACION DEL CONSEJO
NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
GENERO

APROBAR EL PLAN DE RETORNO PROGRESIVO A
LAS ACTIVIDADES LABORALES PRESENCIALES DE
LAS/LOS SERVIDORAS/ES DEL CONSEJO NACIONAL
PARA LA IGUALDAD DE GENERO

RESOLUCION Nro. CNIG-ST{

2021-025

04 - noviembre -2021.

LINK PARA DESCARGAR PLAN
RETORNO PROGRESIVO ACTIVIDADES
PRESENCIALES CNIG

EXPEDIR LAS DELEGACIONES DE COMPETENCIAS
DE LA SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO
NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO
RESPECTO A LA GESTION ADMINISTRATIVA-
FINANCIERA, ADMINISTRACION DE TALENTO
HUMANO, COMPRAS PUBLICAS ENTRE OTRAS

RESOLUCION Nro. CNIG-ST;

2022-004

04 de abril de 2022.

LINK PARA DESCARGAR RESOLUCION
Nro. CNIG-ST-2022-004 DE
DELEGACIONES

FE DE ERRATAS RESOLUCION Nro. CNIG-ST-2021-
023 DE 03 DE SEPTIEMBRE DE 2022

FE DE ERRATAS

24 de mayo de 2022.

LINK PARA DESCARGAR FE DE ERRATAS

RESOLUCION Nro. CNIG-ST-2021-023
DE 03 DE SEPTIEMBRE DE 2022
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