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CONSBEIO NAQONAL PARA LA

IGUALDAD DE GENERO

Art. 7 de la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacion o procedimiento que
expide la resolucidn, reglamento,
instructivo o manual

No. del documento

Fecha de la regulacion
o del procedimiento

Link para descargar el
contenido de la regulacion o
procedimiento

Instructivo Interno de procedimientos para
el tramite de Renuncia Voluntaria

Instructivo Interno Al-
02-2009

25 de noviembre del
2009

LINK PARA DESCARGAR
INSTRUCTIVO INTERNO DE
PROCEDIMIENTOS PARA EL

TRAMITE DE RENUNCIA

VOLUNTARIA

Instructivo Interno sobre normas basicas
para el archivo Institucional de la Comision
de Transicion.

Instructivo Interno AJ-
07-2010

14 de Junio del 2010

LINK PARA DESCARGAR
INSTRUCTIVO INTERNO SOBRE
NORMAS BASICAS PARA EL
ARCHIVO INSTITUCIONAL DE LA
COMISION DE TRANSICION.

Instructivo de Anticipos de
Remuneraciones para las y los Servidores
del Consejo Nacional para la Igualdad de

Género.

RS-014-CNIG-2014

08 de septiembre del
2014

LINK PARA DESCARGA DE
INSTRUCTIVO DE ANTICIPOS DE
REMUNERACIONES PARA LAS Y
LOS SERVIDORES DEL CONSEJO

NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE

GENERO

Reglamento de Administracién del Talento
Humano

"NO APLICA", La Ley de los Consejos se expidié 07-07-2014, el Reglamento no se
encuentra expedido .

Subproceso de Adquisicion de Bienes Y/O
prestacion de Servicios Normalizados o No
Normalizados por infima Cuantia

RS-075-CNIG-2015

19 de enero del 2015

LINK PARA DESCARGAR
SUBPROCESO DE ADQUISICIONES
DE BIENES Y/O PRESTACIONES DE
SERVICIOS NORMALIZADOS O NO

NORMALIZADOS POR iNFIMA
CUANTIA.

Expedir el instructivo de viaticos,
subsistencias, movilizaciones y
alimentacion al interior del pais de las/los
servidoras/es y personal de Cddigo de
trabajo del Consejo Nacional para la
Igualdad de Género

119-CNIG-2015

07 de mayo de 2015

LINK PARA DESCARGAR
INSTRUCTIVO DE VIATCQOS,
SUBSISTENCIAS, MOVILIZACIONES
Y ALIMENTACION AL INTERIOR DEL

PAIS

Expedir el Instructivo para el manejoy
administracion de bienes y existencias del
Consejo Nacional para la Igualdad de
Género

277-CNIG-2016

07 de abril de 2016

LINK PARA DESCARGAR
INSTRUCTIVO PARA EL MANEJO Y
ADMINISTRACION DE BIENES Y
EXISTENCIAS DEL CONSEJO
NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE

GENERO

Expedir el instructivo interno para el usoy
control del parque automotor del Consejo
Nacional para la Igualdad de Género

030-CNIG-2016

13 de septiembre de
2016

LINK PARA DESCARGAR
INSTRUCTIVO INTERNO PARA EL
USO Y CONTROL DEL PARQUE
AUTOMOTOR DEL CONSEJO
NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE

GENERO

Expedir el reglamento de conformaciény
funcionamiento del Comité Editorial del
Consejo Nacional para la Igualdad de
Género

046-CNIG-2016

30 de diciembre de 2016

LINK PARA DESCARGAR
REGLAMENTO DE
CONFORMACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE
EDITORIAL DEL CONSEJO
NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE

GENERO

Instructivo Interno que establece las
Atribuciones y Responsabilidades de
los/las Servidores/as Delegados/as para
ordenar y autorizar los gastos e inicio de
los procesos de contratacion y la ejecucion
de pagos.

RS-006-CNIG-2017

01 de noviembre de 2017

LINK PARA DESCARGAR
INSTRUCTIVO INTERNO QUE
ESTABLECE ATRIBUCIONES Y

RESPONSABILIDADES A LOS Y LAS

SERVIDORES DELEGADOS PARA
ORDENAR Y AUTORIZAR LOS
GASTOS E INICIO DE LOS
PROCESOS DE CONTRATACION Y
LA EJECUCION DE PAGOS

CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO

literal a3) regulaciones y procedimientos internos
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CONSEJO NACONAL PARA LA
IGUALDAD DE GENERO

Expedir el Instructivo de Operacién del
Sistema Documental Quipux del Consejo
Nacional para la Igualdad de Género

RS-010-CNIG-2017

17 de noviembre de 2017

LINK PARA DESCARGAR EL
INSTRUCTIVO DE OPERACION DEL

SISTEMA DOCUMENTAL QUIPUX
DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA

IGUALDAD DE GENERO

Delegacion de Responsables para la
suscripcién de convenios de pago.

Resolucién Nro. CNIG-
ST-2018-0005-R

22 de junio de 2018

LINK PARA DESCARGAR
RESOLUCION DE DELEGACION DE

RESPONSABLES PARA
SUSCRIPCION DE CONVENIOS DE

PAGO

Expedir el Reglamento para el
funcionamiento del Pleno del Consejo
Nacional para la Igualdad de Género

Resolucién Nro. PLE-
CNIG-001-2019

18 de junio de 2019

LINK PARA DESCARGAR
RESOLUCION Nro. PLE-CNIG-001-
2019

Expedir el Estatuto Orgdnico de Gestidén
Organizacional por Procesos del Consejo
Nacional para la Igualdad de Género -
"CNIG"

Resolucion Nro. CNIG-
ST-2019-0001-RlI

16 de agosto de 2019

LINK PARA DESCARGAR
RESOLUCION Nro.-CNIG-ST-2019-
0001-RI

Deta

lle correspondiente a la reserva de informacion

Listado indice de informacién reservada

"NO APLICA", La Institucién no mantiene reserva de informacion.

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

30-sep-19

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL

LITERAL a3):

MGS. PAOLA ISABEL CAJO MONTESDEOCA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

pcajo@igualdadgenero.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

2908193 Ext 406
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